
PARTICIPATION AU TRAVAIL D’ANALYSE 

(Travail individuel / évaluation sommative à remettre à la fin du cours / 5%) 

Vous devez procéder à l’évaluation de la participation au travail d’analyse (y compris la vôtre) des 

membres de votre équipe en indiquant un pourcentage pour chacun des critères présentés et en attribuant 

un résultat global pour l’ensemble de la démarche. (Les feuillets desuivi des séances de travail no 1, 2 et 

3 seront nécessaires  pour enrichir vos estimations)  

 

Votre nom : / 100 (%) 

Engagement : 

J’ai participé aux rencontres en classe et hors classe : 

 En demeurant centré sur le travail 

 En écoutant le point de vue des autres 

 En contribuant à un climat positif et motivant de travail 

 

J’étais à l’heure et présent (e) aux rencontres en classe et hors classe. 
 
J’ai remis ma contribution écrite dans les délais convenus par mes 
coéquipiers et coéquipières. 

 

 

 

 

 

 

Effort fourni : 

J’ai apporté la contribution attendue pour ce type d’exercice en 
collaborant : 
 

 À la collecte d’informations dans la littérature et l’enquête sur le 
terrain 

 Aux échanges concernant la présentation du sujet, l’analyse des 
informations et l’exposé oral 

 

Ma contribution écrite répond à la quantité fixée dans les consignes 
fournies par le professeur et aux décisions prises par les membres de 
mon équipe. 
 
Ma contribution écrite répond à la qualité fixée dans les consignes 
fournies par le professeur et aux décisions prises par les membres de 
mon équipe. 

 

Résultat global (moyenne) 
 

                      % 

 

 



 

 

Nom  du coéquipier ou de la coéquipière : /100 (%) 

Engagement : 

A participé aux rencontres en classe et hors classe : 

 En demeurant centré sur le travail 

 En écoutant le point de vue des autres 

 En contribuant à un climat positif et motivant de travail 

 

Était à l’heure et présent (e) aux rencontres en classe et hors classe. 
 
A remis sa contribution écrite dans les délais convenus par les 
coéquipiers et coéquipières. 
 

 

 

 

 

 

 

 

Effort fourni : 

A apporté la contribution attendue pour ce type d’exercice en 
collaborant : 
 

 À la collecte d’informations dans la littérature et l’enquête sur le 
terrain 

 Aux échanges concernant la présentation du sujet, l’analyse des 
informations et l’exposé oral 

 

Sa contribution écrite répond à la quantité fixée dans les consignes 
fournies par le professeur et aux décisions prises par les membres de 
l’équipe. 
 
Sa contribution écrite répond à la qualité fixée dans les consignes 
fournies par le professeur et aux décisions prises par les membres de 
l’équipe. 

 

Résultat global (moyenne) 
 

                                  % 

 

            

 

 

 



Nom  du coéquipier ou de la coéquipière : /100 (%) 

Engagement : 

A participé aux rencontres en classe et hors classe : 

 En demeurant centré sur le travail 

 En écoutant le point de vue des autres 

 En contribuant à un climat positif et motivant de travail 

 

Était à l’heure et présent (e) aux rencontres en classe et hors classe.  
 
A remis sa contribution écrite dans les délais convenus par les 
coéquipiers et coéquipières. 
 

 

 

 

 

 

 

 

Effort fourni : 

A apporté la contribution attendue pour ce type d’exercice en 
collaborant : 
 

 À la collecte d’informations dans la littérature et l’enquête sur le 
terrain 

 Aux échanges concernant la présentation du sujet, l’analyse des 
informations et l’exposé oral 

 

Sa contribution écrite répond à la quantité fixée dans les consignes 
fournies par le professeur et aux décisions prises par les membres de 
l’équipe. 
 
Sa contribution écrite répond à la qualité fixée dans les consignes 
fournies par le professeur et aux décisions prises par les membres de 
l’équipe. 

 

Résultat global (moyenne) 
 

                               % 

 

    

 

 

        

Nom  du coéquipier ou de la coéquipière : /100 (%) 

Engagement :  



A participé aux rencontres en classe et hors classe :  

 En demeurant centré sur le travail 

 En écoutant le point de vue des autres 

 En contribuant à un climat positif et motivant de travail 

 

Était à l’heure et présent (e) aux rencontres en classe et hors classe.  
 
A remis sa contribution écrite dans les délais convenus par les 
coéquipiers et coéquipières. 
 

 

 

 

 

 

 

Effort fourni : 

A apporté la contribution attendue pour ce type d’exercice en 
collaborant : 
 

 À la collecte d’informations dans la littérature et l’enquête sur le 
terrain 

 Aux échanges concernant la présentation du sujet, l’analyse des 
informations et l’exposé oral 

 

Sa contribution écrite répond à la quantité fixée dans les consignes 
fournies par le professeur et aux décisions prises par les membres de 
l’équipe. 
 
Sa contribution écrite répond à la qualité fixée dans les consignes 
fournies par le professeur et aux décisions prises par les membres de 
l’équipe. 

 

Résultat global (moyenne)                                  % 

      

En vous référant aux évaluations précédentes et au contenu des  feuillets de suivi des séances no 1,2 et 

3, quel bilan pouvez-vous tracer de l’ensemble de votre démarche pour le travail d’analyse?  

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        

 


